
令和８年度 社会福祉法人瀬戸内市社会福祉協議会 
職員採用試験受験案内（中途採用） 

令和 ８年 ５月１１日 

社会福祉法人 
瀬戸内市社会福祉協議会 

 

※ 申込受付期間：令和 ８年 ５月１１日（月）～令和 ８年 ７月１０日（金） 

８：３０～１７：００（厳守） 
 

令和８年度 社会福祉法人瀬戸内市社会福祉協議会職員採用試験を次のとおり実施します。 

 

１．採用予定人員及び職務内容 

採用予定人員 １名（令和８年９月１日付採用予定・採用日から３ヵ月間は試用期間） 

職務内容 地域福祉の推進業務及び社会福祉協議会業務全般 

（地域包括支援センター等市受託事業含む） 

 

２．受験資格 

年齢・学歴等 

次の要件にすべて該当していること 

（１）昭和６１年４月２日以降に生まれた方 ※ 

（２）学校教育法による４年制大学・専門学校を卒業した方 

（３）社会福祉士、保健師、主任介護支援専門員のいずれかの資格取得者 

（４）社会福祉事業に熱意を有し、あらゆる福祉課題を持つ方々の相談に寄り添える方 

（５）普通自動車運転免許を有する方（AT限定可） 

（６）パソコンの操作（エクセル、ワード）のできる方 

※【年齢制限理由】 

 長期継続によるキャリア形成を図る観点から、若年者等の期間の定めのない労働契約の対象として 

募集・採用するものです。 

 

３．試験及び合格発表の日時・場所 

区 分 日 時 場 所 備 考 

試  験 

令和８年７月２５日（土） 

午前９時００分～ 

（受付は８時３０分～） 

瀬戸内市総合福祉センター 

小論文・面接 

※試験は午前中の予定ですが、

応募人数により、午後にかかる

場合があります。 

合格発表 
令和８年７月２９日（水） 

発送 
━ 

結果は、すべての受験者に

郵送にて通知します。 

(※但し、受験申込のみの方は 

除きます。) 

 

 



４．試験科目 

区 分 科 目 時 間 内 容 

試 験 

小 論 文 ６０分 
当日出題されるテーマに対する知識及び文章表現力等 

について 

面   接 
１人 

１５分程度 
社会福祉協議会で仕事をしたい理由等について 

※健康診断については、後日試験合格者のみに対し、職務遂行に必要な健康度についての診断を行い 

ます。その結果によっては、採用できない場合もあります。 

 

５．給与 

 初任給は、令和８年４月１日現在で大卒約２３２，０００円（別途経験年数を加味）で、この他に扶養

手当、住居手当、通勤手当、期末･勤勉手当等が支給されます。 

 

６．受験手続 

申込方法 

・本会所定の職員採用試験申込書（以下、申込書）に自筆で必要事項を記入し、署名押

印してください。申込書には、必ず写真（縦４㎝×横３㎝、正面、上半身無帽、申込前

３ヶ月以内に撮影したもの）を貼ってください。 

・自己アピール文（パソコン入力可）も併せてご提出ください。 

・申込書を郵送する場合は、必ず封筒の表に「社協職員採用申込」と朱書きしてくださ

い。なお、申込書は返却いたしません。 

・受験結果をお知らせするため、１１０円切手を添付した郵送先明記の長３型封筒を 

必ず同封してください。 

申込・問合先 

社会福祉法人瀬戸内市社会福祉協議会 （担当：青山・横山） 

〒７０１－４２４６ 

岡山県瀬戸内市邑久町山田庄８６２－１ 

電 話：０８６９－２２－２９４０  FAX：０８６９－２２－１８５０ 

E-Mail：info@setouchisyakyo.or.jp 

URL  ：https://setouchisyakyo.or.jp 

受付期間 

令和８年５月１１日（月）～ 令和８年７月１０日（金） 

(※ 土曜日・日曜日・祝日を除く 午前８時３０分～午後５時まで ) 

郵送による申込は、７月１０日（金）午後５時に必着のものに限り受け付けます。 

 


